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TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO — 182REGIAO
SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAQAO
sti@trt18.jus.br

PROJETO - PROCESSO VIRTUAL
Tecnologia da Informacao aplicada a Atividade Judiciaria

PROJETO

PROCESSO VIRTUAL

RESPONSAVEL

HUMBERTO MAGALHAES AYRES

FUNCAO

DIRETOR DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

EQUIPE

Juiz Renato Hiendlmayer — Coordenador do Projeto;

Paulo Goias Cordeiro dos Santos - Diretor do Servigo de Gestdo de Sistemas e
Internet;

Marcos dos Santos Antunes, Secretario de Coordenacao Judiciaria;

Fernando Tormin, Diretor da Secretaria da Corregedoria Regional,

Flavio Tormin, Diretor da Secretaria de Cadastramento Processual;

Marcos José de Oliveira, Alexandre Augusto Godinho de Freitas, Luiz Carlos
Vieira Rodrigues, Aloisio Gomes, Heliton Santos de Lima, Vinicius Graciano
Elias, Robnaldo José Santos Alves, Luccy-Mayer Resende e Borges e Cassia
Maria Sebba Kafuri - servidores da STI

DESCRICAO:
O Projeto

Processo Virtual € o desenvolvimento de modulos que compdem um

sistema informatizado que permite a tramitacdo totalmente eletronica dos processos judiciais
— 12 instancia, via internet.

OBJETIVOS:

e Disponibilizar todos os recursos de informatica para o processo virtual, oferecendo
acesso por meio eletrbnico, as pecas processuais de 12 instancia, no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, via internet;

e Possibilitar aos magistrados, servidores e jurisdicionados a visualizacdo completa dos
autos de processos judiciais, ou seja, 0 acesso por meio eletrdbnico as pecas
processuais no ambito do TRT-182 Regido, via internet;

e Reduzir deslocamentos de advogados e partes processuais aos 6rgaos da Justica do
Trabalho para acesso aos autos judiciais;

e Dar cumprimento a Lei n°® 11.419/2006 com a informatizacdo do processo judicial
trabalhista e com a virtualizagdo dos autos;

e Reduzir o tempo de tramitacdo dos processos, em razao da facilitagcdo da pratica dos
atos processuais pela internet e pela automacéao de praticas com a supressao de
atividades repetitivas e exaustivas como a autuacao;

e Reducdo de custos com a eliminagdo de autos fisicos, como gastos com papel,
suplementos de informéatica, malotes, armazenamento e etc.

META:

e Disponibilizar os recursos e as ferramentas de informatica para a implantacdo do
processo virtual judicial de 12 instancia, até o final de 2009, conforme a lei n°
11.419/2006, de modo a atingir os objetivos estabelecidos.
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IDENTIFICACAO DO PROBLEMA:

Grande demanda de advogados nos balcdes das Varas do Trabalho, elevados e
crescentes gastos com a confeccdo, manutencdo e armazenamento de autos fisicos e o
esgotamento da capacidade de resposta dos servidores das Secretarias das Varas do
Trabalho com a ampliacédo de prazos para entrega da prestacéo jurisdicional.

PRINCIPAIS CAUSAS:

Realizac&o de cargas processuais, atraso na devolucao de autos e desaparecimento
de autos em carga;

Exigéncia de certificado digital para utilizar o Sistema Integrado de Protocolizacéo e
Fluxo de Documentos Eletrénicos da Justica do Trabalho — E-doc;

Reduzido numero de servidores para atender a demanda crescente e 0 risco
ascendente de doencas ocupacionais pela sobrecarga de trabalho;

Elevagdo dos custos materiais para funcionamento das Secretarias das Varas do
Trabalho e os constantes contingenciamentos orcamentarios;

Necessidade de automacdo de procedimentos para reducdo dos prazos de
tramitagc&o processual.

PLANO DE ACAO DE MELHORIAS — DECLARACAO DO ESCOPO DO PROJETO:

O Projeto foi desenvolvido em mddulos para permitir a implantagdo do Processo
Virtual de 12 instancia até o final de 2009.

Moédulos desenvolvidos:

1. Despacho Eletrénico — O despacho eletrénico reformula a idéia de divisdo do trabalho
por tarefas (intimacado, notificacdo, expedicdo etc), passando para a distribuicdo de
processos pelos servidores. Cada servidor ficara responsavel por todos os
procedimentos a cumprir N0 processo que vier a receber, inclusive os despachos, cujos
modelos estardo disponiveis no sistema. Trata-se de uma nova sistematica de trabalho,
cujo objetivo é agilizar o cumprimento das diversas etapas de cada processo. Por um
lado envolve o auxilio de recursos da informética e por outro a redistribuicdo de tarefas
entre os servidores. A depender do teor do despacho, o proprio sistema gerara
notificagcdes, oficios, alvaras e mandados que forem necessarios, cujos modelos
também estardo disponiveis no sistema. Outra vantagem € a interligacdo do despacho
eletrdnico via internet com outros sistemas que sdo muito Uteis para a finalizacdo
dessas tarefas, como o Bacen-Jud, Detranet, Renajud, Infojud, etc.

2. Gabinete Virtual — Solugcdo do CSJT para magistrados da Justica Trabalhista, onde a
infra-estrutura de arquivos, dados e aplicacbes desta Corte podem ser acessados de
fora das dependéncias desta, bastando para isso um computador, desktop ou notebook,
€ uma conexao internet banda larga.

3. Programa Visualizador de Processos Via WEB — Programa que possibilita visualizar na
WEB o0 andamento processual e os documentos que foram gerados neste andamento,
vinculados as tramitagcfes. Através deste programa, as principais pecas do processos
poderdo ser visualizadas via web pelos advogados, partes, peritos, terceiros e
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magistrados quando se tratar de autos fisicos e na integra quando se tratar de autos
digitais;

4. Assinador de documentos eletrénicos com certificacdo digital — através deste assinador,
os documentos do processos podem ser assinados eletronicamente pelos Magistrados
e pelos servidores responsaveis pela elaboragédo das pecas processuais com publicacao
imediata na internet;

5. Peticionamento Eletrénico — Neste médulo, o Tribunal Regional do Trabalho faculta ao
advogado realizar o peticionamento eletrénico por meio de login e senha e podera ser
realizado também utilizando o e-doc, sistema Integrado de Protocolizacdo e Fluxo de
Documentos Eletrénicos da Justica do Trabalho por meio de certificado digital da cadeia
de certificacdo ICP-Brasil;

6. Bird6 — Modulo de gerenciamento dos processos judiciais. Todo o andamento do
processo judicial € acompanhado dentro da Vara do Trabalho, permitindo ao Diretor de
Secretaria parametrizar o fluxo de tarefas dos servidores;

7. Treinamento - O conteudo relativo a todos os programas de informatica que serao
utilizados no processo virtual foi realizado por meio da criacédo e divulgacao de conteudo
através de tutoriais disponiveis na internet;

8. Divulgacdo — Realizada por meio de workshop, confeccdo de folders, banners e
divulgacao do projeto em jornais de circulacédo estadual e no informativo do Tribunal.

WBS - CRONOGRAMA
PROJETO PROCESSO VIRTUAL 159 dias uteis
DESPACHO ELETRONICO 108 dias uteis
Estudo e levantamento de requisitos 5 dias uteis
Desenvolvimento 45 dias uteis
Desenvolver treinamento - tutorial 20 dias uteis
Implantar piloto 3 dias uteis
Testar piloto 5 dias uteis
Implantar nas Varas da Capital e Aparecida de Goiania 10 dias uteis
Implantar nas Varas do Interior 20 dias uteis
GABINETE VIRTUAL 29 dias Uteis
Validar Seguranga 5 dias lteis
Testar 5 dias uteis
Treinar Chefe do Setor de Atendimento 2 dias uteis
Treinar Estagiarios 6 dias uteis
Implantar piloto 1 dia atil
Testar 10 dias uteis
VISUALIZADOR 10 dias uteis
Estudo e levantamento de requisitos 1 dia util
Desenvolvimento 4 dias uteis
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Testes 1 dia atil
Implantacéo 2 dias uteis
Treinamento 2 dias lteis
ASSINADOR ELETRONICO 25 dias Uteis
Estudo e levantamento de requisitos 5 dias uteis
Desenvolvimento 18 dias uteis
Testes 1 dia util
Implantagao 1 dia util
Treinamento 1 dia atil
PETICIONAMENTO ELETRONICO 30 dias uteis
Estudo e levantamento de requisitos 5 dias uteis
Desenvolvimento 22 dias lteis
Testes 1 dia atil
Implantacéo 1 dia util
Treinamento 1 dia atil
BIRO 21 dias uteis
Estudo e levantamento de requisitos 3 dias uteis
Desenvolvimento 15 dias uteis
Testes 1 dia util
Implantagao 1 dia util
Treinamento 1 dia atil

RESULTADOS ESPERADOS:

e Publicar pelo menos 80% das pecas processuais até o final do ano de 2007;

® 90% até o final de 2008; e

e Implantar o processo totalmente virtual, sem acompanhamento dos autos fisicos, em
3 Varas do Trabalho da 182 Regido até o final de 2009.

METODOS E TECNICAS ADOTADAS NO DESENVOLVIMENTO DAS ACOES:
O Projeto foi gerenciado utilizando o método do PMI — Project Management Institute.

1. Na Iniciagao foram analisados a viabilidade e os riscos, e estabelecidos as restricoes
e premissas:

1.1. Viabilidade - Andlise SWOT e estudo dos indicadores por meio do Balanced
Scorecard.
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ANALISE SWOT:

OPORTUNIDADES

Infra-estrutura tecnolégica

AMEACAS

N&o adeséo dos advogados ao projeto

PONTO FORTE

Dominio da Tecnologia

ACOES Alavancagem

Completa virtualizacdo de
pecas processuais, por meio
do desenvolvimento e
implantacdo de programas e
rotinas informatizadas,
capacitacdo de magistrados
e servidores e
convencimento dos usuarios
externos para que 0S
documentos (peticbes,
requerimentos, etc) sejam
também encaminhados ao
Tribunal em meio eletrénico.

ACOES Neutralizar vulnerabilidade

Envolver a AGATRA, disponibilizando
todas as informacfes pertinentes para a
utilizac&do do novo sistema;

Comprometimento da Alta
Administracao, por meio de participacéo
nos eventos do projeto, divulgagdo na
midia e envolvimento dos Juizes.

Realizacdo de coquetel de lancamento
do projeto, pela Alta Administragdo, com
a presenca macica dos Juizes de
Primeiro Grau, da AGATRA e seus
membros, de autoridades, com o
objetivo de demonstrar as facilidades da
utilizacdo do sistema, dos beneficios e
do apoio dos Magistrados e da Alta
Administracao do TRT.

PONTO FRACO

Numero insuficiente de
servidores para o
desenvolvimento do projeto

ACOES
limitacdes

Neutralizar

Blindagem da DSGSI e
redefinicho das prioridades

de manutencgao e
desenvolvimento de
sistemas;

Esclarecer aos diretores da
Area Administrativa sobre a
aquisicdo do SIGA pelo
Nacional, para diminuir a
demanda imediata dos
sistemas administrativos.

ACOES Problema

Detectar e sensibilizar de modo
individual os maiores usuarios para obter
a adesao imediata;

Solicitacdo aos advogados, por parte
dos Juizes em sala de audiéncia, que as
pecas processuais sejam encaminhadas
eletronicamente.
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BALANCED SCORECARD:

Financeiro:
OBJETIVO INDICADORES FORMULA ALVO INICIATIVA
(Gastos com manutengéo das 20% no
Reducéo de gastos anuais impressoras no ano 2007 - primeiro
a 0, -1 0,
P . ¢ 0 a utilizagcao da publicagéo por meio
impressoras em 2007 segundo do sitio do TRT na internet os
20%;0 principais documentos processuais
primoeri]r(()) em meio eletrdnico (despachos,
Reducéo de gastos anuais % Reducio (Gastos no ano 2007 — ano sentencas, atas de audiéncia)
com toners e papéis 0 ¢ gastos em 2008) x 100% 40% no
gastos em 2007 segundo
ano
Clientes:
OBJETIVO INDICADORES FORMULA ALVO INICIATIVA
. . % Indice de cargas o Envolver a AGATRA, disponibilizando
Reduzir o numero de advogados no processuais N° de cargas realizadas por dia 30% ao todas as informag@es pertinentes para
balcéo das varas : meés S s .
realizadas a utilizagdo do novo sistema
Processos Internos:
OBJETIVO INDICADORES FORMULA ALVO INICIATIVA
Disponibilizagéo do capital intelectual
Desenvolver, testar e implantar Cronograma de realizagao dos sistemas foi definido com 100% iulho da STI e Blindagem da DSGSI e
todos os médulos referentes ao o diretor e os técnicos da STI 28&9 redefinicdo das prioridades de
Processo Virtual manutencao e desenvolvimento de
sistemas
Aprendizado e Crescimento:
OBJETIVO INDICADORES FORMULA ALVO INICIATIVA
Sensibilizagdo da importancia e
Capacitagdo servidores nas servidores N° de treinados x 100% dos ganhos do projeto.
ferramentas de publicagdo e gestao otreinados N° de servidores nas varas do 100% Disponibilizagcao de equipe
de documentos eletrénicos trabalho 0 treinada e motivada para ministrar
0 treinamento.
Sensibilizagdo da importancia e
Capacitagdo de magistrados nas v%maagistrados N° de Magistrados treinados dos ganhos do projeto.
ferramentas de publicac¢éo e gestéo 0 treﬁlados N° total de magistrados de 12 100% Disponibilizagcéo de equipe
de documentos eletronicos instancia treinada e motivada para ministrar
o0 treinamento.
Palestras com intuito de
N° de Advogados treinados sensibilizar e informar, com o apoio
Capacitagéo dos advogados que % advogados N° total de advogados que atuam Monta :ri /SSAIE? ue de
pacitag gados g 0 acvog na JT-GO* 70% 9 quiosq

atuam na justica do trabalho

treinados

* dado fornecido pela AGATRA

informacgdes na capital, e
disponibilizagéo de folder
informativos nos drive-thru e vapt-
vupts.
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1.2. Restri¢hes:

» Tecnologicas: a velocidade das linhas de acesso a internet pode nao ser suficiente
para a disponibilizacdo dos servicos, assim como 0 espago para armazenamento
de dados;

* Humana: atualmente ndo existem servidores em numero suficiente na DSGSI
para a realizacdo de todas as demandas de servicos relativos ao Tribunal;

» O projeto inicialmente ndo prevé a assinatura eletronica de todos os documentos
para ndo impedir o acesso dos nao incluidos no mundo da informatica, mas
facultara o uso de certificados digitais.

1.3. Premissas:

» Deve-se manter o legado tecnoldgico, sem qualquer prejuizo ao usuario final. O
SAJ18 continuara sendo a principal rotina de producéo judiciaria de primeira
instancia. A ele deverédo ser integradas as demais rotinas que possibilitardo a
completa virtualizacdo processual de forma gradual e com assimilacao natural
das novas tecnologias pelos proprios beneficios que proporciona.

* Os advogados trabalhistas tornar-se-do cumplices neste processo porgue serao
0s maiores beneficiados, por isso € fundamental que toda a producao externa de
documentos também ocorra de forma eletrénica.

1.4. Riscos:
1.4.1 Baixa velocidade na conexao internet;
1.4.2 Nao adesédo dos advogados ao projeto;

1.4.3. Nao utilizacéo de todos os recursos humanos para desenvolvimento e
implantacéo das rotinas informatizadas;

2. O Planejamento do trabalho para atingir os objetivos foi elaborado baseado nas
areas de conhecimento preconizadas pelo PMBOK:

2.1 — Custo:

o Na&o existem despesas iniciais previstas para desenvolvimento do projeto. Os custos
com treinamento e implantacdo nas Varas do Trabalho do interior do estado seréo
relativos a diarias e deslocamentos dos servidores responsaveis pelos treinamentos
e implantacéo;

e Serdo necessarias aquisicdes de 25 (vinte e cinco) equipamentos multifuncionais
para equipar as salas dos advogados ou viabilizar a aquisicdo pela OAB-GO e
AGATRA mediante convénio, em face do interesse direto dos advogados, que s&o
vinculados a tais entidades, estimados em R$25.000,00 (vinte e cinco mil reais);

e Duplicar a velocidade de conexdo a internet ao custo anual estimado de R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

PROJETO PROCESSO VIRTUAL 7 de 11



2.2 — Recursos Humanos:

Matriz de Responsabilidades
Presidéncia e Diretoria-Geral: Patrocinadores do projeto.

Juiz Renato Hiendlmayer: Coordenar a implantagcéo do projeto e auxiliar as acdes de
convencimentos dos Magistrados e Diretores de Secretaria. Sera apoiado pelo Diretor da
Secretaria de Tecnologia da Informacéo.

STI/DSGSI: Desenvolver, testar e distribuir os programas necessarios a virtualizacao
de pecas processuais.

STI: Criacéo e divulgacdo de conteudo por meio de tutoriais. Divulgacéo do conteudo
relativo a todos os programas de informatica que serao utilizados na virtualizacao das pecas
processuais.

SCJ/SCR/DSCP: Realizar o treinamento e implantacdo dos programas nas unidades
judiciarias de primeira instancia.

Comunicagcdo Social: Realizar a confec¢do de folders, banners e divulgacdo do
projeto em jornais de circulacdo estadual e no informativo do Tribunal Regional do Trabalho
da 182 Regiao.

2.3 — Comunicacao:

Definicbes de treinamentos, reunides do grupo gestor e reunides técnicas setoriais
estdo detalhadas nos item cronograma. Despesas com deslocamentos e diarias ndo estéo
contempladas nos custos do projeto, cronograma financeiro.

A Comunicacao entre os colaboradores do projeto seré realizada por meio do correio
eletrdnico e reunides.

2.4 — Planos de Resposta aos Riscos (Contramedidas):

2.4.1 Baixa velocidade na conexao internet.
» Classificagédo do risco — Alto

» Implicagbes: Sobrecarga na rede no momento em que varios usuarios estiverem
realizando consultas processuais simultaneamente.

* Solucdes para o problema: ampliar o link de acesso a internet

Custo da contramedida: Duplicar a velocidade de conexao a internet ao custo anual
estimado de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

2.4.2 Nao adesao dos advogados ao projeto.

» Classificacédo do risco — Baixo

~

* Implicagbes: Caso o0s documentos externos n&do sejam encaminhados
eletronicamente, o0s processos ficardo incompletos e haverd um desvio de
responsabilidade para o Tribunal, que devera assumir a digitalizacdo dos
documentos externos e a respectiva publicacéo.

* Solucgdes para o problema:
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— Envolver a AGATRA, disponibilizando todas as informacdes pertinentes para a
utilizacao do novo sistema;

— Disponibilizar infra-estrutura de tecnologia da informacao nos Foruns ou Varas do
Trabalho para utilizagdo dos advogados;

— Detectar e sensibilizar de modo individual os maiores usuarios para obter a
adeséo imediata;

— Solicitacdo aos advogados, por parte dos Juizes em sala de audiéncia, que as
pecas processuais sejam encaminhadas eletronicamente;

— Comprometimento da Alta Administracédo, por meio de participagdo nos eventos
do projeto, divulgacdo na midia e envolvimento dos Juizes;

Custo das contramedidas: Instalacdo de infra-estrutura de tecnologia da
informacédo nos Foruns ou Varas do Trabalho com aquisicdo de equipamentos
multifuncionais: Custo estimado em R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

2.4.3. Nao utilizagdo de todos os recursos humanos para desenvolvimento e
implantag&o das rotinas informatizadas.

- Classificacao do risco — Médio
- ImplicagGes: Atraso na implantacdo das rotinas ou fracasso na execu¢ao das mesmas.
« Solucdes para o problema:

- Blindagem da DSGSI e redefinicdo das prioridades de manutencéo e

desenvolvimento de sistemas;

- Esclarecer aos diretores da Area Administrativa sobre a aquisicio do SIGA pelo
Nacional, para diminuir a demanda imediata dos sistemas administrativos.

3. O Controle, monitoramento e avaliacdo de progresso das acOes foi realizado pelo
cronograma implantado e foram adotadas as a¢c0es corretivas necessarias.

RESULTADOS E BENEFICIOS ALCANCADOS:

e O Tribunal ja publicava, por meio de seu sitio na internet, as principais pecas
processuais em meio eletronico (despachos, sentencas, atas de audiéncia e
calculos). A complementacao das publicacdes de todos 0s atos processuais permitiu
a total virtualizagéo do processo trabalhista.

» A virtualizacéo proporcionou a liberacado dos servidores das Varas do Trabalho para
realizacdo de outras atividades, uma vez que houve drastica redugdo no
atendimento em balcdes, cargas de autos, autuacdo e conferéncias e reduziu
significativamente 0s riscos ocupacionais.

EFICACIA DAS ACOES :

Apos a implantacdo dos moédulos que compdem o processo virtual na 182 Regiao,
pode-se verificar a reducao* de:

e 85% no numero de advogados nos balcfes das Varas do Trabalho;
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e 83% no prazo de confeccéo das intimacgdes;
e 70% no prazo para confec¢cdo dos mandados judiciais.

* Dados obtidos nas Varas do Trabalho da Capital

Em uma estimativa realizada no final de 2008 constatou-se que 95% das pecas
processuais que tramitam na Justica do Trabalho em Goids estavam sendo publicadas na
internet.

Implantar o processo totalmente virtual, sem acompanhamento dos autos fisicos,
em 3 Varas do Trabalho da 182 Regidao até o final de 2009, era um dos resultados
esperados deste Projeto.

Desde o dia 12 de agosto de 2009, as Varas do Trabalho de Posse, Ipora e a 12 de
Anapolis estdo com o processo judicial totalmente virtual, sem o acompanhamento dos
autos fisicos com impressionante grau de eficiéncia e satisfacdo dos usuarios finais.

Podemos verificar, pela tela do portal do TRT-18% Regido, que uma audiéncia
marcada para as 10:10h do dia 02/09/09 tem sua ata de audiéncia publicada no mesmo dia
as 10:38h. Ou seja, em tempo real as partes tém acesso a informacdo, dando maior
agilidade e transparéncia na prestacao jurisdicional.
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@ /'. - ﬁ Rtk ffwwnn rt 18, s br fpartal TRT 1S/ CONSULTAS{PALITAS/PALTAS-+DE+AUDIH CI L BANCTA =] | #2)| x| [so0dle B2~
Arquivo.  Editar  Exibir  Favoritos  Ferramentas  Ajuda
GD'.Jg|E |'C=' ;I Ok + -@- E v & ‘ ﬂ? Favatitos» 5] 3 bloqueado ‘ ""? verificar v | e Enviar paray ':) Configuragdies v
W @R 18- Goids | I fr v B - 8 - |bPéging - (O Ferramentas +
TS TTT TOTL W TTCv TG TFSC S JUTUDTC T IO S C LLICon TN T T ™ ¥ I OTUnTE - L T CFTIT T I T TR IT o T :|
PAUTAS DE AUDIENCIA mwsnioooreen [ i Y

CONSULTAS | PAUTAS / PAUTAS DE AUDIENCIA

[o01-12 T GorAnIa-GO =l =1
“consuiTaR J§ LiMPAR | VOLTAR |

Processo; RTOrd-01498-2009-001-18-00-2

Parte(s) Reclamante(s) [ ANTENOR ROQUE DAS CHAGAS

KINET

Parte(s) Reclamada(s) |[MaRIA ABADIA JAIME

Tramitacdes

Tramitagao
Ata de AudiEncia
SE| R

REWMETIDO
Peticéo Ini
Netificacde Inicial
Notificacdo Inicial
Netificacio Inicial

Netificaco inicial
2 Cezpacho - Documente .
12 AUDIENCIA UNA CON DATA DEFINIDA 02/08/2008 A5 10:10 LI

OUVIDORIA ENETINSGETNY ouvidoris@itrtidjus.br | Fone: 0800-6440018 WEBMAIL CONTATO MAPA DO SITE

[ T [ [ [ “3meranetiocal [ 100 - ;

d’_—-‘]niciari EEH G {= Carta Precatoria... | j=, conclusdo proce... | {2, Processo Virtual.... | j2) Sem Hedod - Br... | € TRT 18- Gaids - ... " & TRT 18 - Goias.. [7) = |« e 11

PROJETO PROCESSO VIRTUAL 10 de 11



CONCLUSAO:

Em 2004, as Varas do Trabalho do TRT-182 Regido receberam 37.836 processos. A
Emenda Constitucional n°® 45/2004, que realizou a Reforma do Judiciario, ampliou a
competéncia da Justica do Trabalho. Com isso, em 2008, as Varas receberam 55.923
processos, ou seja, houve um acréscimo de 47,8% na quantidade de processos recebidos
em 12 instancia no TRT-182 Regido, de 2004 a 2008.

Mesmo com o acréscimo da demanda judicial nas Varas e 0 mesmo numero de juizes
e servidores para realizar o labor, o prazo médio para a entrega da prestacao jurisdicional no
rito sumarissimo, caiu de 29 para 27 dias.

A informatizac&o do processo judicial € a grande responsavel por viabilizar e otimizar
a produtividade dos magistrados e servidores, sem perda da qualidade dos servigos
prestados pelo TRT-182 Regiao.

Os servidores antes alocados para atender aos advogados e as partes, hoje podem
realizar outras atividades nas Secretariais das Varas, pois 0s balcdes esvaziaram. Um
mandado judicial que era confeccionado em 3 minutos, hoje, € em segundos. Apds a
assinatura de um despacho ou sentenca pelo juiz, o documento € automaticamente

publicado na internet, sem a intervengao do servidor.

Nas Varas de Posse, Ipora e a 12 de Anapolis, nos processos que entraram desde o
dia 12 de agosto, ndo h4 autuacdo, enumeracgdo de folhas, conferéncias, carga, recontagem
e varios outros atos realizados pela Secretaria da Vara em autos fisicos.

As vantagens do projeto Processo Virtual séo inUmeras, tanto para o Judiciario quanto
para a populacdo. Os autos ficam acessiveis na internet a todas as partes envolvidas e
disponiveis a qualquer hora do dia. Por meio do nome de usuario e da senha de acesso, 0s
advogados podem fazer peticbes, protocolar documentos e acompanhar 0S processos, € 0
juiz pode despachar diretamente no sistema.

Os envolvidos também podem consultar todas as etapas do curso processual. Desse
modo, € possivel acessar o processo de qualquer lugar, simultaneamente com outras
pessoas. Isso proporciona maior agilidade, transparéncia e rapidez no tramite judicial. Além
de combater a morosidade processual, 0 processo virtual ainda melhora o acesso a Justica e
a transparéncia do Poder Judiciario. Isso porque o processo virtual pode ser manejado em
horério integral, isto €, as portas da Justica estdo sempre abertas para o jurisdicionado. A
publicidade é tanta quanto a rede mundial da Internet permite.

Outro grande beneficiado é o meio ambiente, pela economia de papel e de toda a
agua necessaria para a sua fabricacdo. H4, ainda, economia da mao-de-obra dos servigos
burocraticos da justica, tais como elaboracdo de mandados de intimacéo, carga de autos a
advogados e outros trabalhos que simplesmente desaparecem com 0 processo eletrénico.
Ha economia, também, com prédios, arquivos, armarios, etc.

N&o € sO para a Justica que o0s custos baixam com o processo virtual, para 0s
advogados também. Na mesma proporcdo que a burocracia do processo se reduz para a
Justica, reflete-se a reducado de trabalho nos escritérios de advocacia, que podem controlar
com mais precisdo 0s prazos processuais, reduzir gastos com coépias reprograficas, com
arquivos, bem como diminuir despesas com deslocamentos a sede da Justica com economia
de combustivel e reducdo das emissdes de carbono na atmosfera.
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